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1. Sami Ritola avasi tilaisuuden
2. Aluetoiminnan tulokset 2018-2019

Ville esitteli Eteldisen alueen tulokset kaudelta 2018-2019 seuraavien kuvien avulla.

Tulokset 2018-2019
T e

1 Kilpailu: aluesarjoissa olevien joukkueiden  JunnuSuper-sarjassa 57 joukkuetta loukkueiden maardn lisadntyminen
madra lisdantyy. Kilpailutiimissa sitoutunut seuraedustus Kilpailujarjestelman kdytdnnon totewtuminen
Kilpailutoiminnan kehittdminen

2 Tuomari: nuorisotuomarikeulutus Nuorisotuomaritiimin laatima uusi Tuomarivastaavien aktivoituminen ja

uudistuu. |sojen ja keskikokoisten seurojen koulutussiséltd ja sen toteuttaminen verkostoltuminen

tuomarivastaavat aktivoituvat. Nuorisotuomareiden maird lisddntyi 12:1la Tuomarimadrét vahentyivit 65:0la tuomarilla
tuomarilla.

3 Viestintd: sisdinen viestintd tavoittaa kalkki  Viestintdsuunnitelma laatiminen, Etupainotteinen viestinta mm.
asianosalset toteuttaminen ja arviointi kilpailutoiminnasta el tavoittanut parhaalla
Useita kanavia kaytossa (WhatssApp, mahdollisella tavalla
Facebook, kotisivut) Onnistumisen kannalta riittdvan tydajan
Aluesivujen pdivitystyd resurssointt

4 Koulutus: 1-tason koulutuskokonaisuudet  Koulutuksia jarjestettiin riittiva maars Yhtendisten kdytantdjen puuttuminen
jarjestetddn maakuntakohtaisesti edeten, Koulutusten hajanainen toteutuminen

5 Leiritoiminta: 2 valtakunnallistaleirid a2 G-D alueleirin seks Tenava- ja Nuorisoleirien  C-B-leirin peruuntuminen. C-B-leirin
alueleirid onnistuvat hyvin toteutuminen. tulevaisuus on epdvarma

Tulokset 2018-2019

| Harastajamadrien lisaaminen 2017 ﬂ Tavoite 2019
2019

' 1 Pesispassit 1062 915 935 1350
I Harrastepassit 172 275 605 470
3 Juniorilisenssit 916 928 686 930
| 3.1 Tulokaslisenssi 0 0 0

| 4 Nuorisolisenssit 1049 923 Bed 220
| Muut lisenssit (tuomari, aikuisten kilpa, tms) 1083 1080

Lisenssit yhteenss

| B Viestinta

| Instagram seuraajat

' Facebook tykkdykset 1.10.-30.9,

| Facebook kattavuus 1.10.-30.9. (orgaaninen keskiarvo)




Tulokset 2018-2019

Seuratoiminnan niveminen osaksi Haasteet

alueellista kokonaisuutta ja toimijoiden

maaran lisddminen.

1 Seurakokoukset ja — tapaamiset: Seuraseminaarien toteutuminen Junioripéllikbiden ja seurakehittdjien

aluetoiminnan tunnettavuus lisadntyy. lohtoryhmissd ja tiimeissd laaja seuraedustus  yhteistyd.
Seurakayntien kattava toteutuminen

2 Viestint&: vuorovaikutus seurojen ja Sisdisen viestinndn tehostuminen Etupainotteisen viestinnan tavoittavuus
aluetoimijoiden valillE lis&3ntyy (Yksi like).

3 Toimijarekrytointi: toimijoiden madra Harrastepesisohjaajien somerekrytointi Aikaresurssien riittdvyys
lisdantyy. Yksittaisten seurojen tukemista Paikkakuntakohtaisia epdonnistumisia

4 Seurajohtaminen: seurajohtajien Alkaresurssien riittdvyys
keskindinen sekd aluetoimijoiden ja
seurajohtajien vilinen yhteistyd lis§dntyy.

5 Seurachjelma 2019: tavoitteelliset Tapaamiset toteutettiin seurakohtaisest] Seuraohjelmakdyntien sislicilinen
tapaamiset huippupesisseurojen kanssa. kehittdminen

3. Toimintasuunnitelma 2019-2020

Ville esitteli eteldisen alueen toimintasuunnitelman 2019-2020. https://www.pesis.fi/wp-
content/uploads/2019/10/2019-10-1-TS-LUONNOS-Etel%C3%A4inen-2020.pdf

Toimintasuunnitelma 2020 (tavoitteet)

Laadukas arki Harrastajamdirien lisddminen Seuratolminnan niveminen osaksi alueellista
kokonalsuutta

1 Kilpailu: tyytyviisyys kilpailuteiminnan 1 Tulokaslisenssi 375 -» 500 1 Vuorovaikutus/ viestintd: aluetoimintaan

jarjestamiseen paranee, saanndllisesti osaliistuvien seura-aktilvien maara
lisgantyy.

2 Koulutus: juniorivaimentalemme 2 Muorisolisenssit 864 -> 870 2 Sitouttaminen: 3-5 seuraa sitoutuu vuoden

koulutusvelvoltteet ovat kunnossa 1.5.2020 kaswuohjelmaan.

mennessd.

3 Tuomari: tuomarikoulutukset toteutlvat 3 Harrastepassit 605 -> 725 3 Seurajohtaminen: seurachjelma toteutuu. Plenten

yhdenmukaisestl. C-tason tuomarit saavat parempasa Ja keskisuurten seurojen johtajien verkostoa

ohjausta ja tukea, D-tason tuermareiden likkuvuus kokelllaan.

seurojen valilla [saantyy

4 Valmennus: yldkaululelrityksen uusien 4 Pesispassit 935 > 1100
urheilijolden hakijamasrat Hsdantyvat vuodelle 2021,

PK-akatemiavalmennus vaklintuu osaks| Urheaa,

Aluejoukkuetoimintaa kokelllaan.

5 Viestints: viestimme etupainotteisestt, 5 Tuomarilisenssit (aikuiset) 223 -> 280
Tavoitettavuus lissntyy, & Juniorilisenssit 686 -> 760

7 Kilpalisenssit [aikuiset) 835 -> 840

& Lelri: D-G-alueleiri ja Tenavaleiri onnistuvat hyvin,  LISENSSIT YHTEENSA 4523 -> 5075 Toimintasuunnitelma pohjautuu alueen

Vueden 2021 leirivelmistelut ovat aikataulussa, vahvistettuun strategiaan 2022




Ryhmakeskustelu 2020 toimintasuunnitelmasta

Seuroille suunnatuista palveluista valmentajakoulutukset ovat tarkedmpia kuin alueellinen
valmennustoiminta (ylakoululeirit, aluejoukkuevalmennus). samaa mielta

Pitda saada laadukkaita valmentajia seuraan. Siksi kouluttaminen on tarkeampaa

Uudella seuralla on haastetta saada uudet valmentajat innostumaan.

Ensi pitda rakentaa valmentajakoulutuksien kautta pohjat. Aluejoukkuetoiminta + ylakoululeirit ovat
lisdarvo

Ruohonjuuritaso ensin kuntoon, kaikki Idhtee joukkueiden muodostamisesta. Alueellista toimintaa ei
tarvita, ellei ole riittavasti joukkueita

D-B-ikaisten, erityisesti tyttojen, drop outin ehkaisy on aluetoiminnassa tarkedmpaa kuin pesiskoulun
kehittaminen.

Pesiskoulut ovat tarkeampi seurojen nakokulmasta.

D-B drop outin ehkdiseminen on haastavaa. Pesiskoulu on tarkedampi.

Uusien harrastajien toiminta on tarkeampaa. Se ei valttamatta ole pesiskoulu, vaan pesisliikkari-
junnusuper.

Pohja pitda olla kunnossa, suurimpaan osaan drop-outteihin ei pystyta vaikuttamaan. Maakunnallista
eroa paljon, Varsinais-suomessa harrastepuoli hyvalla mallilla, Kymenlaaksossa enemman kilpapuoli
On helpompi saada lapsia harrastamisen pariin kuin saada heidat jatkamaan haastavan ikdluokan lapi

Alueen toimintasuunnitelma tukee seurojen toimintasuunnitelmaa: (osittain samaa mielta)

Toimihenkildiden koulutusten lisidminen. Seurojen konkreettinen tukeminen, foorumit ovat tarkeita.
Koulutustoiminnasta kaytiin kiivasta keskustelua — Pitaisi perustua vapaaehtoisuuteen ei
pakottamiseen

Keskeiset kohdat ovat yhtenevaisia

samoja suuntaviivoja, mutta toimenpiteet ratkaisevat. Miten konkreettisesti tuetaan pienia seuroja?
Tuomaritoiminta heratti keskustelua. Miten saamme kaannettyd tuomaritoiminnan kasvuun, kenella
vastuu?

Tyytyvaisyys 2020 toimintasuunnitelmaan. (samaa mielta)

Tavoitteet ovat hyvia. Toimenpiteet ratkaisevat.

Yhteiset seuratapaamiset ovat todella tarkeitd 2krt/vuosi.

Onko mahdollista kehittda kilpailutoimintaa talvelle.

Miksi harrastepesis osio ei kuulu laadukas arki osioon?

Lisenssitavoitteet kuulostavat isoilta.

Koulutusvelvoite on pelote, 70% ei halua kouluttautua koska omaavat pitkan lajitaustan ja 30% ei
halua kouluttautua, vaikka ovat uusia -> ajankdytto, tydmaara jne.

4. Puheenjohtajan tervehdys

Pesapalloliiton puheenjohtaja Ossi Savolainen kertoi kuulumisia Pesdpalloliiton liittojohtokunnasta seka
valtakunnan tason toiminnallisesta kehittamisesta.

5. Kilpailutoiminta 2020

Ville avasi kilpailutoiminnan kehitysprosessin ja kertoi ehdotuksen kaudelle 2020. https://www.pesis.fi/wp-
content/uploads/2019/10/2019-10-2-kilpailutoiminta-2020-etel%C3%A4inen.pdf




Kilpailutoiminta 2020

Kilpailutoiminnan kehitysprosessi:

Joulukuu 2018 kilpailutiimi paattaa sarjajarjestelmista kaudelle 2019

Tammi-maaliskuu 2019 sarjajdrjestelmista tiedotetaan seuroja

Huhtikuu 2019 kysely sarjachjelmien laatimisesta (61 vastausta)

Kesdkuu 2019 kysely sarjaohjelmien kdytannon toimivuudesta (89 vastausta)

Elokuu 2019 kilpailutiimi kdsittelee kyselyjen tulokset sekd ottelujen siirtomadrdt sarjoittain
Lokakuu 2019 kilpailutiimin esitys sarjajarjestelmista 2020.

Marraskuu 2019 pddtds ja tiedottaminen sarjajdriestelmistd 2020,

Kilpailutoiminta 2020

Kilpailutoiminta 2020 lyhyesti:
- UUS| C-B-tyttojen aluesarja (pelisarja)
Sijoituspelei uopuminen kaikissa juniorisarjoissa (C-G). Runkosarja maari
loukkueet sopivat keskendan pelipdivat. lokaiselle sarjalle oma paapelip
Nimetyt turnaukset tulee pelata turnauksina. Joukkueet sopivat pelipaivan turnauksen
pelaamiseksi.

C-D- ikdluockat pelaavat yksittaisia peleja alueen yhteisessa sarjassa. Eli 13hilohkoja.
E-kilpasarj yksittaisia peleja (pl. Kymenlaakson ja Varsinais-Suomen joukkueiden valiset
pelit turnauksina). Ei 13hilohkoja.
E-pelisarja turnauksina (pl. |3hipelit yksittaisina peleina). Pelataan ita-lansi lohkoissa.
E-pelisarja pelataan normaaleilla pesdpallon saanndilla (kokeilu kaudella 2020).
F-G aluesarja pelataan turnauksina itd-lansi lohkoissa.

- JunnuSuperissa pelaajan ylaikaraja 12 vuotta. Sarjaa pyritadn laajentamaan Uudellamaalla,
Kanta-Hameessa ja Paijat-Hameessa

Tyoryhmien nostot 2020 kilpailujarjestelmaan liittyen:

- Vapaat kadet pelipdivien sopimisessa. Ei padpelipaivaa eika varapelipaivaa.

- Uuden pelaajan tulee paasta pelaamaan myo6s 13-14-vuotiaana. Varsinais-Suomessa mukana myds
D-ikadisia JunnuSuperissa, mihin ne nyt ohjataan? Saako omassa maakunnassa joustaa asiassa?

- ldea C- ja B-tyttojen pelisarjasta on hyvd, mutta pelisarjaan ei |0ydy alueelta (maakunnasta)
joukkueita. Ehka tulossa naisten maakuntasarjaan viisi joukkuetta: Laly, P6U?, Rusko, LPjun?, JoKo?

- E-pelisarjat: oikeat pelisddannot saavat kannatusta. Tahan tarvitaan myos hyvat perustelut.

- C-B tyttojen pelisarja on hyva ratkaisu, selkeat pelisdannot.

- Etupainotteinen viestinta on tarkeaa.



6. Paikallinen yhteisty6 2020

Seuraavat ryhmat keskustelivat paikallisen seminaarin jarjestdmisesta liittyen kilpailutoimintaan 2020 seka
yhteistyon tekemiseen. Naihin tapaamisiin ovat tervetulleita kaikki Idhialueen seurat.

Ryhma Itd-Uusimaa ja Hame: Roihu, KiPe, Tahko, LMV, RPL, KePe,
Ryhma Lansi-Uusimaa ja Hdme: Espoo, ViPa, Joko juniorit, Jana, HuVe,
Ryhma Kymenlaakso: KPL, Pyry, HP

Ryhma Varsinais-Suomi: Jyske, PaiPe, Ahto, V-S Pesis, POU



